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🎧  Questions :  

1. Quelle est la priorité pour la chef de cette entreprise ? 

……………………………………………………………………………………………………………. 

2. Quel est la différence de salaire entre les hommes et les femmes dans cette société ? 
 

…………………………………………………………………………………………………… 

3. Quelle est la conséquence de cette mesure ? 
 

…………………………………………………………………………………………………… 

4. Comment a évolué la situation en France depuis une dizaine d’années ? 
 

…………………………………………………………………………………………………… 

5. Vrai ou faux : les femmes avec plus de responsabilités sont payées comme les 
hommes ?  
 

…………………………………………………………………………………………………… 

6. Pour le collectif féministe, à quoi revient cette discrimination salariale ? 
 

…………………………………………………………………………………………………… 

7. Quelles sont les solutions proposées par le collectif féministe ? 
 

…………………………………………………………………………………………………… 

8. En quelle année pourraient disparaître les inégalités salariales ? 

…………………………………………………………………………………………………… 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Salaires : les femmes gagnent toujours moins que les hommes 

Niveaux : B1/B2   |    Thèmes : emploi, discrimination  |    Note :  ….. /…..
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✍  Production écrite : 

Sujet : vous travaillez pour une association féministe et vous écrivez un article dans lequel vous 
expliquez la situation des femmes dans le monde professionnel et les discriminations dont elles 

sont victimes. (B1 : 160 à 180 mots ｜ B2 : 250 mots). 
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